
Fremdfirmeninformation 

Energiemanagementsystem 
 

 

Ausgabedatum: 20.09.2020 Erstellt durch: Torsten Gersdorf 
  Seite 1 von 1 

Version: 3 Freigegeben durch: Stefan Ott 

Y:\Fuehrungskreis\Energie\SpaEfV\FB_2020_Fremdfirmeninformation_Energiepolitik.docx 

Kenntnisnahme des Auftragnehmers vor Auftragsvergabe: 

Energiepolitik 

„Die Mitras Composites Systems GmbH verpflichtet sich hiermit ihre Energieeffizienz 

durch einen ständigen Verbesserungsprozess zu steigern sowie ihren Energiever-

brauch langfristig zu reduzieren, soweit dies mit den qualitativen Anforderungen der 

Produkte vereinbar ist. 

Deswegen führen die Mitras Composites Systems GmbH ein Energiemanagement-

system – Alternative Systeme nach SpaEfV verpflichtend ein. Es wird sicherge-

stellt, dass die Anforderungen der Spitzenausgleich-Effizienzsystemsverordnung 

(SpaEfV) erfüllt sind und die Prozesse des Energiemanagementsystems kontinuier-

lich verbessert werden.“ 

Der Auftragnehmer nimmt folgende Punkte zur Kenntnis,  

dass wir die Energiepolitik des Auftraggebers berücksichtigen und uns an deren Prin-

zipien halten 

• dass alle unsere für den Auftraggeber tätigen Mitarbeiter zur Einhaltung der 

vorgenannten Regelungen der Betriebsordnung verpflichtet wurden; 

• dass unsere Mitarbeiter für die von ihnen ausgeführten Tätigkeiten ausreichend 

qualifiziert sind. 

• dass wir nur fachlich und persönlich geeignete Personen mit Tätigkeiten, von 

denen besondere Gefährdungen ausgehen, betrauen. 

• dass Betriebseinrichtungen und Betriebsmittel des Auftraggebers durch den 

Auftragnehmer nur dann verwendet werden, wenn dies ausdrücklich vertraglich 

geregelt ist. 

• dass unsere Beschäftigten nur Zutritt zu den Betriebsbereichen haben, in denen 

sie die vereinbarten Tätigkeiten ausführen. 

• dass wir dem Auftraggeber für Schäden haften, die diesem, seinen Beschäftig-

ten oder Dritten aus der Nichteinhaltung von geltenden rechtlichen Vorschriften 

durch uns, unsere Beschäftigten oder von uns beauftragten Subunternehmen 

entstehen. 


